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La certificación  efr es un  modelo  internacional  de  dirección  de  personas  que,  
formando  parte  de  la  RSE y la  Gestión  de  la  Excelencia,  se ocupa  de  avanzar  y dar  
respuestas  en  materia  de  responsabilidad  y respeto  a  la  conciliación  de  la  vida  
personal,  familiar  y laboral . Así mismo,  también  fomenta  el apoyo  en  la  igualdad  de  
oportunidades  y la  inclusión  de  los  más  desfavorecidos,  tomando  como  base  la  
legislación  vigente  y vinculante  y la  negociación  colectiva,  de  forma  que  las  
empresas  que  optan  por  la  certificación  efr  realizan  una  autorregulación  voluntaria  
en  la  materia .

¿qué es la certificación efr ?
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el catálogo de medidas de conciliación de föra
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medidas de calidad en el empleo
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medidas de calidad en el empleo
eficiencia y productividad en la organización

1. gestión y eficiencia de 
reuniones

 descripción:  no se convocarán reuniones 
    internas antes de las 9.15 h, ni más 
    tarde de las 17.00 horas, contando 
    con una duración máxima de 1,5 
    horas. se dará preferencia a las 
    reuniones virtuales sobre las 
    presenciales cuando sea posible.
 alcance:   toda la plantilla
 vigencia:   activa



medidas de conciliación. octubre 2023

medidas de calidad en el empleo
eficiencia y productividad en la organización

2. viajes de trabajo
 descripción:  no se realizan viajes de trabajo 

   los viernes ni antes de puentes 
   y/o festivos.

 alcance:   toda la plantilla
 vigencia:   activa
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medidas de calidad en el empleo
compensación flexible

3. kit de bienvenida
 descripción:  kit de bienvenida (camiseta, 
    libreta y dendröflexómetro ) y 
    café virtual de bienvenida a 
    las nuevas incorporaciones.  
 alcance:   toda la plantilla
 vigencia:   activa
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medidas de calidad en el empleo
compensación flexible

4. cafetería 
 descripción:  zona de cafetería en la oficina 

   central con fruta, café, leche, 
    té y cafetera, vajilla y  
    microondas.  
 alcance:   oficina de Soria
 vigencia:   activa



medidas de conciliación. octubre 2023

medidas de calidad en el empleo
compensación flexible

5. recepción de paquetes 
 descripción:  recepción de paquetes  
    personales en la oficina.  
 alcance:   oficina de Soria
 vigencia:   activa
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medidas de calidad en el empleo
compensación flexible

6. cumpleaños de föra
 descripción:  comida de aniversario de la 
    empresa organizada y a 
    cargo de la organización.  
 alcance:   toda la plantilla
 vigencia:   activa


